
平成３１年３月２０日 

 

「外国人材雇用セミナー ～外国人材雇用の基礎知識とポイント～」を開催しました 

 

 当行は、平成 31 年 3 月 19 日に「外国人材雇用セミナー ～外国人材雇用の基礎知識

とポイント～」を開催いたしましたので、お知らせします。 

  

昨今、日本国内では、少子高齢化による労働力不足や、経済のグローバル化を背景に、

外国人材を雇用する動きが活発になっており、外国人材を雇用する企業にとっては、雇

用ルートの確保や、在留資格申請等の手続き、受入体制の整備など、多くの課題が存在

しています。 

本セミナーでは、外国人材雇用に関する専門家 4 名を講師にお招きし、『外国人材を

雇用する企業にとって必要な基礎知識・抑えておくべきポイント』として、在留資格制

度等の外国人材雇用に関する法規制、外国人留学生・技能実習生・ベトナム人高度人材

といった採用ルートごとの特徴等について、解説をいただきました。 

 

記 

1. 開催概要 

名  称 外国人材雇用セミナー ～外国人材雇用の基礎知識とポイント～ 

日  時 平成 31年 3月 19日（火） 14：00～16：30  

会  場 じゅうろくプラザ 中会議室 1 （岐阜市橋本町 1丁目 10番地 11） 

内   容 

【第 1部】  

演題：『外国人材雇用に係る在留資格等への対応について』 

講師：愛知労働局 ハローワーク名古屋中 

名古屋外国人雇用サービスセンター 外国人雇用管理アドバイザー 

みつお行政書士事務所 特定行政書士 申請取次行政書士 

山田 光男 氏 

演題：『外国人留学生を採用するために』 

講師：愛知労働局 ハローワーク名古屋中 

名古屋外国人雇用サービスセンター 

上席職業指導官・外国人労働者専門官 溝越 太 氏 



内   容 

【第 2部】 

演題：『外国人技能実習生受入について』 

講師：税理士法人 TACT高井法博会計事務所 

経営コンサルティング部 部長 

中部中小企業共栄会協同組合 副代表理事  

水野 由也 氏 

【第 3部】 

演題：『ベトナム人高度人材の採用・活用について』 

講師：株式会社ネオキャリア 

ベトナム現地法人 代表取締役 嶋 航 氏 

参加者数 49名 

後  援 岐阜労働局・愛知労働局 

 

セミナー終了後のアンケートでは、参加者の方から、｢ここ数年人手不足に悩んでいたが、

これを機に外国人の雇用を検討していきたい。｣「既に外国人を雇用しているが、改めて、

外国人の雇用に関する制度等を確認することができた。」などの声をいただきました。 

 

2. セミナーの様子 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

当行では、今後も企業の皆さまの課題解決に繋がるよう、様々な企画に取り組んでまい

ります。 

 

以 上 


